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VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per 5 ESPERTI nei percorsi
afferenti al progetto per il progetto PNRR Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”’, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” —
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse
e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali
e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)
Codice progetto Codice M4C113.1-2023-1143 Titolo ¢ In si-STEM-azione”

Addi 26 del mese di marzo dell’anno 2024, alle ore 9.00 presso la sede centrale dell’istituzione
scolastica, il Dirigente Scolastico , come da decreto prot.2322 del 25/03/2024 verifica che sono
pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione di cui
all’oggetto:

Cognome e Nome Protocollo n° Profilo
1| MAZZONE FEDERICA 2261 del 22/03/2024 ESPERTO
2| ORTALI ELEONORA 2276 del 23/03/2024 ESPERTO
3| MINGOZZI VALENTINO 2282 del 23/03/2024 ESPERTO
4 | RUFFILLI RAFFAELLA 2290 del 25/03/2024 ESPERTO
5 | BRUNELLI ANDREA 2305 del 25/03/2024 ESPERTO

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

[

C:\Users\dirigente\Desktop\PNRR\3.1 MENTORING\019 190 verbale valutazione istanze DS.rtf 1






T Finanziato
A dall'Unione europea
il NextGenerationEU

e del. %/(J/Mla

N AMenistore doll Straxione l

CANDIDATO: ORTALI ELEONORA
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CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
anone e on100a105: 5
Da 106 2110:7 punti 8 punti
laurea
. e Lode : 1punto
magistrale/specialistica
Ulteriore laurea rispetto 2 punti pe'r Pulteriore
. titolo di laurea .
o . alla prima( sempre . 0 punti
Titoli di studio materie STEM ) posseduto ( si valuta un
( possesso laurea solo titolo)
magistrale Stem) 1 punto in caso di
Master di | livello ( si
valutano massimo 2
titoli); .
Mast t
aster 2 punti in caso di 0 punti
Master di Il livello ( si
valutano massimo 2
titoli).
n. 3 punti per ciascuna
esperienza professionale
Esperienza professionale | di durata almeno
Esperienza maturata in settori annuale (si valutano
professionale attinenti all’ambito max 3 esperienze 3 punti
(Da valutare alla luce professionale del diverse) P
del curriculum vitae) presente Avviso
TOTALE 11
CANDIDATO: MAZZONE FEDERICA
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
‘anone Bt oa 100a105: 5
Da106a110:7 punti 5 punti
e . laurea
Titoli di studio . e Lode : 1punto
magistrale/specialistica
( possesso laurea
magistrale Stem) Ulteriore laurea rispetto 2 punti per 'ulteriore
. titolo di laurea .
alla prima( sempre 0 punti

materie STEM )

posseduto ( sivaluta un
solo titolo)
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1 punto in caso di
Master di | livello ( si
valutano massimo 2
titoli); .
Master ) . . 0 punti
2 punti in caso di
Master di Il livello ( si
valutano massimo 2
titoli).
n. 3 punti per ciascuna
esperienza professionale
Esperienza professionale | di durata almeno
Esperienza maturata in settori annuale (si valutano
professionale attinenti all’ambito max 3 esperienze .
. . 6 punti
(Da valutare alla luce professionale del diverse)
del curriculum vitae) presente Avviso
TOTALE 11
CANDIDATO: MINGOZZI VALENTINO
Votazione riportata al .
termine delpcorso di Da 1002 105: 5 punti.
Da106a110:7 punti 8 punti
laurea
. N Lode : 1lpunto
magistrale/specialistica
. . 2 punti per l'ulteriore
Ulteriore laurea rispetto | . P p'
. titolo di laurea .
itoli di studi alla prima( sempre osseduto ( si valuta un 0 punti
Titoli di studio materie STEM ) P )
( possesso laurea solo titolo)
magistrale Stem) 1 punto in caso di
Master di | livello ( si
valutano massimo 2
titoli); .
Master ) .. . 0 punti
2 punti in caso di
Master di Il livello ( si
valutano massimo 2
titoli).
n. 3 punti per ciascuna
esperienza professionale
Esperienza professionale | di durata almeno
Esperienza maturata in settori annuale (si valutano
professionale attinenti all’ambito max 3 esperienze .
. . 6 punti
(Da valutare alla luce professionale del diverse)
del curriculum vitae) presente Avviso
TOTALE 14
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CANDIDATO: RUFFILLI RAFFAELLA

Votazi i tata al
e o521 | o100 05 5 un
Da 106 2110:7 punti 5 punti
laurea
. N Lode : 1lpunto
magistrale/specialistica
Ulteriore laurea rispetto 2 punti pe.r Fulteriore
. titolo di laurea .
itoli di i alla primaf sempre osseduto ( si valuta un 0 punti
Titoli di studio materie STEM ) p :
( possesso laurea solo titolo)
magistrale Stem) 1 punto in caso di
Master di | livello ( si
valutano massimo 2
titoli); .
Master ftoli); o . 0 punti
2 punti in caso di
Master di Il livello ( si
valutano massimo 2
titoli).
n. 3 punti per ciascuna
esperienza professionale
Esperienza professionale | di durata almeno
Esperienza maturata in settori annuale (si valutano
professionale attinenti all’lambito max 3 esperienze 6 punti
(Da valutare alla luce professionale del diverse) P
del curriculum vitae) presente Avviso
TOTALE 11
CANDIDATO : BRUNELLI ANDREA
Votazi i tata al
e OS2 | o 100 05 5 un
Da 106 2110:7 punti 8 punti
laurea
. e Lode : 1punto
magistrale/specialistica
. . 2 ti I'ulteri
itoli di . Ulteriore laurea rispetto tito}ljctml p(;eir u l‘;ﬂ?{;g
Titoli di studio alla prima( sempre osseduto ( si valuta un 0 punti
( pos'sesso laurea materie STEM ) p :
magistrale Stem) solo titolo)
1 punto in caso di
Master di | livello ( si
Master v'alu'tano massimo 2 0 punti
titoli);
2 punti in caso di
Master di Il livello ( si
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valutano massimo 2
titoli).

n. 3 punti per ciascuna
esperienza professionale

Esperienza professionale | di durata almeno
Esperienza maturata in settori annuale (si valutano
professionale attinenti all’lambito max 3 esperienze .
. . 3 punti
(Da valutare alla luce professionale del diverse)
del curriculum vitae) presente Avviso
TOTALE 11

Avendo valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la
seguente graduatoria provvisoria:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: ESPERTO Mentoring/ Orientamento

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
MINGOZZI VALENTINO 14
ORTALI ELEONORA 11
RUFFILLI RAFFAELLA 11
MAZZONE FEDERICA 11
BRUNELLI ANDREA 11

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 10
gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito
internet dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

Il Dirigente Scolastico,
Prof.ssa FIORINI ANNALISA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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